溪湖國中學生辦理多元銷過程序與注意事項
                                                      105.08.16主管會報提案討論
105.08.26校務會議通過

一、學生多元銷過程序如下：
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二、多元銷過注意事項：
（一）申請銷過時間得跨學期辦理（但國三下學期到四月第四週截止，配合比序積分結算）。
（二）多元方案可同時進行，如一大過可分三小過分三種方案同時進行銷過流程。 

（三）銷過要表現優良，否則即告無效。

（四）銷過期間，若再被校規處分，則取消該次銷過資格。
             輔導室  啟
【步驟一】學生到輔導室領取申請表





填寫基本資料、銷過類別次數、記過事由、違規反省。


2、送交導師簽名同意並會同學輔師長指定銷過方案。





【步驟二】請家長在申請表上簽名。





1、請家長簽名。


2、到銷過方案主責處室覆核(方案1.2輔導室，方案3.4學務處)。


3、開始執行後續銷過方案流程。





多元方案1：主責處室：輔導室


【步驟一】開始考驗觀察，大過一次9週，小過一次3週，警告一次1週。


以5個上課日為一週，每週經導師及班級任課老師們觀察學生的行為表現，老師評估學生表現符合規定再簽名，若不合規定，則請老師畫 ”Χ”，並註明原因。


學生每週需在規定時間內找任課老師們 簽名14格 以上，並讓家長簽名。


3、每週簽名完成後在規定時間內需回輔導室核章，核完章才能繼續下一(週)步驟。


4、完成銷過考驗觀察規定週數，回輔導室領取之前申請表並簽章認證後，進行勞動服務。





【步驟二】 進行勞動服務：包含愛校、愛班、愛師服務


完成勞動服務規定次數。


     ★ 警告一次：勞服一次(30分鐘)


     ★ 小過一次：勞服三次(90分鐘)


     ★ 大過一次：勞服九次(270分鐘)





2、完成次數者，須經學務處銷過系統登錄，才算銷過完畢。





多元方案2：主責處室：輔導室





★大過一次扣27格護照條再加扣9格護照條(屬勞動服務性質)，


★小過一次扣 9格護照條再加扣 3格護照條(屬勞動服務性質)，


★警告一次扣 3格護照條再加扣 1格護照條(屬勞動服務性質)，護照條不限獲得時間! 





【步驟】


1、	將銷過申請表及學習護照本送到輔導室，請輔導室師長依申請表上銷過類別次數將護照本上未核發獎勵之護照條標記銷過，並於申請表上簽章，護照條標記銷過後學期末不再核發獎勵。


2、	將銷過申請表送回學務處，經學務處銷過系統登錄，才算銷過完畢。





多元方案3：主責處室：學務處





★大過一次扣27小時志工時數再加扣9小時志工時數(屬勞動服務性質)，


★小過一次扣 9小時志工時數再加扣 3小時志工時數(屬勞動服務性質)，


★警告一次扣 3小時志工時數再加扣 1小時志工時數(屬勞動服務性質)，


志工時數不限獲得時間，但限校內志工時數且一功兩記(如幹部、小老師等)不適用! 





【步驟】


1、	將銷過申請表及學生服務證明記錄卡送到學務處，請學務處師長依申請表上銷過類別次數進行志工服務時數扣減並重新認證及登錄時數，並於申請表上簽章。


2、	再經學務處銷過系統登錄，才算銷過完畢。





多元方案4：主責處室：學務處(學生獎懲委員會)





★大過一次減記大功一次再加做勞動服務九次(270分鐘)，


★小過一次減記小功一次再加做勞動服務三次( 90分鐘)，


★警告一次減記嘉獎一次再加做勞動服務一次( 30分鐘)，


獎勵獲得時間需在記過之後方可適用此方案且一功兩記(如幹部、小老師等)不適用! 





【步驟】


1、	將銷過申請表送到學務處，學務處師長依申請表上銷過類別次數擇期召開會議評估並決議減記獎勵類別次數及勞動服務次數或配合其他銷過方案執行銷過。


2、	學生執行完會議決議事項後將銷過申請表送回學務處，經學務處師長於申請表上簽章，再經學務處銷過系統登錄，才算銷過完畢。
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